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Den Horizont erweitern

Niirnbergerin kniipfte Kontakte zu Frauen aus Atlanta

Von anderen lermen:
Die MNirnbergerin
‘Susanne Bohn, Erste
Vorsitzende des Ver-
ains Frauen als
Unternehmerinnen”,

Thnen die Sﬁdtepamﬂmbaﬂ beim
Anbahnen der Kontakte?

Bohn: Auf jeden Fall, ich habe mir
Aflanta auch genau deshalb a
gucht. So konnte ich zum Beispiel
der Vorsitzenden des Niirnberg-At-
lanta-Eomitees, Teri A. Simmons,
wohnen und arbeiten. Ich bekam prob-
lemlos Kontakte zur dortigen Indus-
trie- und Handelskammer und zu den
Wirtschaftsjunioren. Alle waren abso-
lut offen und interessiert. Und persén-
liche Kontakte erfiillen ja so eine Part-
nerschaft auch mit Leben. Ich wollte
wissen, wie die Menschen in unserer
Partnerstadt leben und denken,

L'nd was kdnnen wir von den Ameri-
kanerinnen lernen?

Bohn: In Bezug auf die Selbstpréiszen-
tation und das Denken im griBeren
MafBstab sind sie uns auf en Fall
einen Schritt voraus. Ich , das
liegt daran, dass die USA ein so riesi-
ger Staat sind — fir die Leute dort ist
es ganz normal, Niederlassungen in
verschiedenen  Bundesstaaten zu
betreiben oder Kunden im ganzen
Land zu besuchen, Dieses ,.Thmk
big”, das Denken im
ist dort eben mehr in den I{ﬁ
ankert. Aullerdem gibt es me

n 1i"f_‘]."-

Frau-

Foto: Matejka

enforderpro
zum Beispiel an den
Universititen. Frauen

lten ebenso - wie

estimmte MNationali-
titen als Minderheit,
Wenn Unternehmen
Anftrige an eine Min-
derheit vergeben,
geniefen sie st.euerl.i~

weiter als die deut-
schen?

Bohn: Klein- und mittelstindische
Unternehmen werden oft von Frauen

itet, in Unternehmen ist

er Anteil weiblicher Chefs #&hnlich

niedrig wie bei uns. Das liegt offenbar

daran, dass die Minner &

hier zu Lande oft die besseren Kon-
talte haben und risikobereiter sind.

Braucht es deshalb reine Frauen-
netzwerke?

Bohn: Manchen Frauen hilft es,
wenn sie unter sich sind. Die Manner
treten oft forscher auf und dominieren
teilweize die ischten Netzwerle,
Deshalb hoffe ich auch, dass durch die
neuen Kontakte ein deutsch-amerika-
nisches Netzwerk nur fiir Frauen ent-
steht, die ein Unternehmen leiten. Wir
machten eine Briicke zwischen zwei
Staaten bauen und dafiir sorgen, dass
beide Seiten thren Horizont erweitern
kinnen. Deshalb planen wir auch
ecinen Kon 5 fiir Unternehmerin-
nen aus Nirnb und Atlanta im
Frithjahr 2005, bereits im Vorfeld sol-
len perstnliche Kontakte aufgebaut
werden.

Interview: SILEE ROENNEFAHRT

@ Kontakt per Mail: susanne_bohn@
solverenodum.de
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